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Oggetto: POR/FESR - Circolare straordinaria prot. N. 5685 del 20/4/2011 attuativa del
piano di accelerazione della spesa relativa alla Programmazione dei Fondi Strutturali
2007 /2013 ex Delibera Cipe n. 1/2011.

Bando per il Reclutamento di ESPERTO/I PROGETTISTA/I
II DIRIGENTE SCOLASTICO

Visto il Programma Operativo Nazionale 2007-2013 "“Ambienti per I|'apprendimento”
2007IT161P0O004 - finanziato con il FESR

Visto il Programma Operativo regionale FESR Circolare straordinaria prot. n. 5685 del 20/4/2011
attuativa del piano di accelerazione della spesa relativa alla Programmazione dei Fondi Strutturali
2007/2013 ex Delibera Cipe n. 1/2011.

Viste le linee guida edizioni 2009 e le norme per la realizzazione degli interventi nelle annualita
2007/2013

Vista la nota del Ministero della Pubblica Istruzione Prot. n: AOODGAI/ 1037 dell5 settembre
2011 con la quale si comunicava l'avvenuta autorizzazione dei progetti e I’ impegno di spesa
ai sensi della Deliberazione n.313 del 21 giugno 2011 della Giunta Regionale e della nota del
Ministero dello Sviluppo Economico, D.P.S. del 27/07/2011 con cui si trasmette la nota CE di
assenso alle procedure intraprese per rendere operativo il MIUR quale OI del POR FESR
Campania e precisamente:

A-1-FESRO6_POR_CAMPANIA-2011-327; prot. N. 10370; Obiettivo/azione. A 1;

€ 19.960,00 - "PClandia” (Dotazioni tecnologiche e multimediali per le scuole del primo ciclo)

B-1.A FESR06_POR_CAM PANIA-2011-210; prot. N.10370; Obiettivo/azione B 1.A;
€ 14.964,36- "Scienze e dintorni” ( Laboratori e strumenti per I’'apprendimento delle
competenze di base nelle istituzioni scolastiche del I ciclo - Matematica e Scienze)

B-1.B FESR06_POR_CAM PANIA-2011-258 ; prot. N. 10370; Obiettivo/azione B 1.B;
€ 25.000,00 - "Operazione Lingue” ( Laboratori e strumenti per I'apprendimento delle
competenze di base nelle istituzioni scolastiche del I ciclo — Lingue)

B-1.C FESR06_POR_CAMPANIA-2011-240; prot. N. 10370; Obiettivo/azione B 1.C; €
9.964,50 - "Giochiamo con la Musica” (Laboratori e strumenti per I'apprendimento delle
competenze di base nelle istituzioni scolastiche del I ciclo- Musica)


mailto:saee04300b@istruzione.it

Vista la nota del Ministero della Pubblica Istruzione Prot. n: AOODGAI/ 1037 dell5 settembre
2011 con la quale si comunicava la predisposizione di del bando di gara entro 15 (quindici) giorni
dalla data di pubblicazione della stessa per garantire il rispetto della tempistica indicata nella
circolare straordinaria prot. n® 5685 del 20.04.2011;

Considerato il carattere di urgenza che riveste l'intera procedura, che rende impossibile, in
particolare rispettare i termini minimi per la ricezione delle domande di partecipazione alla
presente selezione;

Viste le delibere del Collegio dei docenti e del Consiglio di Circolo relative alla partecipazione al
piano Integrato

Visto il decreto di assunzione nel programma annuale del 2011 della somma prevista per la
realizzazione dei progetti

Visti gli artt. 33 e 40 del Regolamento Contabile n. 44/2001

EMANA IL PRESENTE

BANDO DI SELEZIONE PUBBLICA

per titoli comparativi al fine di individuare

ESPERTO/I PROGETTISTA/I
per i Progetti sotto specificati

A.1. “ ] FESRO6_POR_CAMPANIA-
Dotazioni tecnologiche e multimediali per PClandia _

le scuole del primo ciclo 2011-327; prot. N. 10370
B1 A.

Laboratori e strumenti per | “Scienze e | FESR06_POR_CAM PANIA-

I'apprendimento delle competenze di
base nelle istituzioni scolastiche del I dintorni” 2011-210; prot. N.10370
ciclo — Matematica e Scienze

B1 B.
Laboratori e strumenti per | "Operazione | FESR06_POR_CAM PANIA-
I'apprendimento delle competenze di . ” _ )

base nelle istituzioni scolastiche del I Lingue”. 2011-258 ; prot. N. 10370
ciclo — Lingue

B 1C. “Giochiamo
Laboratori e strumenti per FESRO6_POR_CAMPANIA-
I’'apprendimento delle competenze di con la

base nelle istituzioni scolastiche del I 2011-240; prot. N. 10370

H n
ciclo- Musica Musica

COMPITI DELL’' ESPERTO
L'esperto progettista dovra essere fornito di esperienze comprovate che ne attestino le
indispensabili competenze nel settore della progettazione informatica e/o laboratoriale
relativamente alle discipline, specie se innovative. Soprattutto & richiesta pregressa esperienza di
progettazione di laboratori multimediali e /o disciplinari nell'ambito dei progetti PON.
Dovra occuparsi:

e Partecipare ad eventuali incontri propedeutici alla realizzazione delle attivita;
delle progettazioni dell'incremento dei laboratori multimediali/disciplinari presenti nei
vari plessi del Circolo

e Collaborare con il DSGA e il Dirigente scolastico nella stesura dei capitolati e bandi di gara
ed in genere dell’attivita negoziale per la fornitura di beni e servizi attinenti al progetto cui
I'incarico si riferisce;

e provvedere alla realizzazione dei piani degli acquisti congruenti alle esigenze didattiche
della scuola e in conformita dei progetti finanziati e possedere approfondite conoscenze
ed esperienze pregresse nei seguenti ambiti :

* conoscenze sulle apparecchiature informatiche per uso didattico
* conoscenza software operativi, applicativi e didattici e LIM

e predisporre il prospetto comparativo delle offerte pervenute, al fine della individuazione
delle Ditte aggiudicatarie, nel rispetto dei criteri deliberati dal Consiglio di Circolo;

e verificare la piena corrispondenza tra le attrezzature acquistate, quelle indicate nelle
offerte presceltae e quelle richieste nei piani di acquisto;




e provvedere ad eventuali variazioni alle matrici degli acquisti che si dovessero rendere
necessarie, in formato cartaceo ;

o redigere i verbali relativi alla sua attivita;

e collaborare con il Dirigente scolastico e con il Direttore sga per tutte le problematiche
relative al piano FESR, allo scopo di soddisfare tutte le esigenze connesse alla corretta e
completa realizzazione del Piano autorizzato, partecipando alle riunioni necessarie al
buon andamento delle attivita;

consegnare al termine dei lavori una specifica relazione circa I'attivita svolta

CANDIDATURA
Gli interessati produrranno apposita candidatura sul modulo Allegato 1, corredata dalla griglia di
valutazione (allegato 2) e da un dettagliato Curriculum Vitae in formato Europeo (allegato 3) con
I'indicazione dei titoli, delle competenze e delle esperienze professionali posseduti.
Ad essa dovra essere allegata, anche in fotocopia, ogni eventuale certificazione e/o
documentazione a supporto. Inoltre dovra essere firmata |'autorizzazione al trattamento dei dati
personali ai sensi del D.L.vo 196/03. La domanda dovra essere spedita con raccomandata r.r.
(non fara fede il timbro postale) o in alternativa consegnata a mano, in plico chiuso, presso
gli Uffici di Segreteria del nostro Istituto, entro e non oltre le ore 12.00 del 12 ottobre p.v.
Il plico dovra recare esternamente l'indicazione “Candidatura Esperto Progettista per:

¢ A 1;“PClandia” (Dotazioni tecnologiche e multimediali per le scuole del primo
ciclo);

e B-1.A;"Scienze e dintorni” ( Laboratori e strumenti per I'apprendimento delle
competenze di base nelle istituzioni scolastiche del I ciclo - Matematica e
Scienze)

e B-1.B-“"Operazione Lingue” ( Laboratori e strumenti per I'apprendimento delle
competenze di base nelle istituzioni scolastiche del I ciclo - Lingue)

e B-1.C“Giochiamo con la Musica” (Laboratori e strumenti per I'apprendimento
delle competenze di base nelle istituzioni scolastiche del I ciclo- Musica)

CRITERI DI VALUTAZIONE

Laurea quinquennale specifica delle discipline PUNTI 2 per ogni laurea specialistica fino
oggetto delle attivita laboratoriali ad un max di 8

Esperienze/competenze nel settore della
progettazione di laboratori multimediali e/o
disciplinari/

PUNTI 2 per ogni esperienza fino ad un
max di 10

Esperienze/competenze in tecnologie innovative
certificate

PUNTI 0,50 per ogni corso/esperienza nel
settore informatico e/o delle discipline
oggetto delle attivita laboratoriali fino ad
un max di 2

Precedenti rapporti di collaborazione tecnico-
informatico e/o disciplinare con istituzioni
scolastiche nell’'ambito dei PON FSE/FERS

PUNTI 1 per ogni collaborazione fino ad un
max di 3

Precedenti rapporti di collaborazione tecnico-
informatico e/o disciplinare con questo istituto
scolastico nell’'ambito dei PON FSE/FERS

PUNTI 1 per ogni collaborazione fino ad un
max di 3

Competenze informatiche ( anche
autocertificate)

PUNTI 1

ATTRIBUZIONE DELL'INCARICO

Per la selezione dei candidati ai fini dell’incarico di progettista & richiesta I’'assenza di qualsiasi

collegamento da parte dei candidati medesimi a Ditte o Societa interessate alla partecipazione
alla gara per la fornitura delle attrezzature previste nei progetti autorizzati.A parita di punteggio
si dara preferenza al candidato interno e, se esterno, al piu giovane.

Le graduatorie saranno elaborate sulla base della tabella di valutazione sopra indicata e
pubblicate sul sito istituzionale www.terzocircolocava.net e affisse all’ALBO della scuola.
L'Istituzione scolastica provvedera a contattare direttamente gli aspiranti selezionati che si
renderanno disponibili per un incontro preliminare presso la scuola con il dirigente scolastico.

Gli incarichi saranno conferiti a norma del D.Lgs.n.165/2001, dell’art. 40 del D.I. n. 44/2001 e
della Legge n. 133/2008, anche in presenza di una sola istanza, mediante stipula di contratti di
prestazione d’opera occasionali, (o affidamento di incarico per personale interno) con l'esperto
selezionato. In caso di rinunzia all'incarico ,considerata la tempistica prevista dalla circolare di cui



in oggetto, da effettuare al momento della comunicazione telefonica dell’affido dell’incarico
stesso, si procedera alla surroga utilizzando la graduatoria di merito di cui sopra.

La durata del contratto sara determinata in ore effettive di prestazioni lavorative ed in funzione
delle esigenze operative della scuola.

Alla stipula del contratto, |'esperto aggiudicatario &€ tenuto a produrre la documentazione e le
attestazioni dichiarate nel c.v.. In caso sia accertata la mancanza o la carenza dei requisiti si
procedera ad affidare I'incarico all’aspirante che segue nella relativa graduatoria di merito.

COMPENSI
I compensi per le attivita effettivamente svolte per ciascun incarico affidato saranno i seguenti:
il limite massimo omnicomprensivo previsto dal progetto autorizzato ed ammesso al
finanziamento ( 2% ). Il compenso orario omnicomprensivo € pari ad € 40,00 per un importo
complessivo che non puo essere superiore a:
e €240,00 perA 1 “PClandia”
e € 148,00 per B-1.A “Scienze e dintorni
e € 500,00 per B-1.B “Operazione Lingue”
e € 198,00 per B-1.C “Giochiamo con la Musica”
Su detti compensi omnicomprensivi , da corrispondere per le ore effettivamente prestate, sara
applicata la ritenuta d’acconto IRPEF pari al 20% oltre agli oneri riflessi - IRAP 8,5%
La liquidazione dei compensi avverra alla conclusione delle attivita ed a seguito dell’effettiva
erogazione dei fondi assegnati a questa Istituzione scolastica. Pertanto, nessuna responsabilita ,
in merito ad eventuali ritardi nei pagamenti,indipendenti dalla volonta dell'Istituzione
scolastica,potra essere attribuita alla stessa.
Si precisa che il contratto non da luogo a trattamento previdenziale e/o assistenziale né a
trattamento di fine rapporto. Ciascuno esperto dovra provvedere in proprio alle eventuali
coperture assicurative per infortuni e responsabilita civile.
Gli esperti nominati saranno soggetti a controllo e valutazione del rendimento formativo
mediante monitoraggio in itinere;una determinazione negativa, motivata e comunicata
all'interessato o ripetute assenze e rinvii dell'intervento potranno essere causa di immediata
risoluzione del contratto con esclusione da tutte le attivita formative. Per esigenze organizzative,
inoltre, gli esperti designati non potranno discostarsi dal calendario degli adempimenti
concordato , se non per eccezionali e motivate esigenze ed in ogni caso per non piu di una volta
nel corso del modulo, pena l'immediata risoluzione del contratto di prestazione d’‘opera
sottoscritto.
Le attivita si svolgeranno in orario pomeridiano secondo una calendarizzazione che il Dirigente
scolastico concordera con gli esperti selezionati che parteciperanno agli incontri necessari alla
migliore riuscita delle attivita previste.
Le riunioni per la progettazione dovranno essere verbalizzate,con l'indicazione dell’ora di inizio e
termine dei lavori,degli argomenti trattati,delle decisioni assunte e del nominativo dei
partecipanti. Dovranno comunque essere acquisiti da parte dell’istituzione scolastica attuatrice
tutti i documenti probatori dell’attivita di progettazione (registri delle firme o da altro documento
che attesti I'impegno reso)

TRATTAMENTI DATI PERSONALI: I dati personali che entreranno in possesso dellIstituto, a
seguito del presente Avviso Pubblico, saranno trattati nel rispetto della legislazione sulla tutela
della privacy, (Decreto Legislativo 30 giugno 2003 n. 196).
Il Dirigente Scolastico
Dott. Mario DI MAIO



ALLEGATO 1
DOMANDA DI PARTECIPAZIONE ALLA SELEZIONE DI ESPERTO
PROGETTISTA

Al Dirigente Scolastico
della Direzione Didattica IIICircolo
84013 CAVA DE’ TIRRENI (SA)

Il/La sottoscritt_ Codice Fiscale nat_

a il Residente in Via
tel. ,cell. , e-

mail

chiede di poter partecipare alla selezione per titoli per I'attribuzione dell'incarico di:

esperto esterno progettista
(barrare con una X il/i quadratino/i)

A.1,
] | potazioni tecnologiche e “pClandia FESR06_POR_CAMPANIA-2011-327; prot.
multimediali per le scuole del N. 10370
primo ciclo
B1 A.
D Laboratori e strumenti per “'Scienze e FESR06_POR_CAM PANIA-2011-210;
I’apprendimento delle competenze . .
di II:I:!se nelle istituzioni scoliastiche dintorni” prot. N.10370
del I ciclo - Matematica e Scienze
B1 B.
Laboratori e strumenti per “ .
Operazione FESRO6_POR_CAM PANIA-2011-258 ;

[ | 'apprendimento delle competenze
di base nelle istituzioni scolastiche | Lingue”. prot. N. 10370
del I ciclo - Lingue

B1C.
D Laboratori e strumenti per “Giochiamo con la FESR06_POR_CAMPANIA-2011-240;
I’'apprendimento delle competenze "
. e . i prot. N. 10370
di base nelle istituzioni scolastiche Musica
del I ciclo- Musica

Il/La sottoscritt_ allega alla presente:

o griglia di valutazione (all. 2)

e curriculum vitae in formato Europeo (all. 3)

Ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. n. 445/2000, consapevole che le dichiarazioni mendaci

sono punite ai sensi del codice penale e delle leggi speciali in materia, secondo le disposizioni

richiamate all'art. 76 del citato D.P.R. n. 445/2000,

_ | _ sottoscritt_ dichiara di

e essere cittadino italiano;

e godere dei diritti politici;

e essere dipendente di altre Amministrazioni pubbliche ovvero di non essere dipendente di altre
Amministrazioni pubbliche;

e non essere collegato a ditte o societa interessate alla partecipazione alle gare di acquisto.

Data In fede

Informativa ai sensi dell’art. 13 del D. Lds. N. 196/2003 Codice in materia di protezione dei dati
personali

I dati rilasciati dal candidato saranno raccolti e trattati ai fini del procedimento per i quali sono rilasciati;
saranno utilizzati esclusivamente per lo scopo per il quale sono richiesti e, comunque, nell'ambito delle
attivita istituzionali della Direzione Didattica III Circolo Cava de’ Tirreni titolare del trattamento.
All'interessato competono i diritti di cui all’art. 7 del D.Lgs. n. 196/2003.

_ | sottoscritt__ esprime il proprio consenso affinché i dati forniti possano essere trattati nel rispetto del
D.L.vo n 196/03, con particolare riguardo a quelli definiti “sensibili” dall’art. 4, comma 1 lettera d) , nei
limiti, per le finalita e la durata necessaria per gli adempimenti connessi al rapporto di lavoro di cui alla
presente procedura.

Data In fede




ALL. 2

GRIGLIA DI VALUTAZIONE

TITOLI

PUNTI

PUNTEGGIO
ATTRIBUITO
DAL
CANDIDATO

PUNTEGGIO
ASSEGNATO
DALLA
COMMISSIONE

Laurea quinquennale specifica
delle discipline oggetto delle
attivita laboratori ali

PUNTI 2 per ogni
laurea specialistica fino
ad un max di 8

Esperienze/competenze nel
settore della progettazione di
laboratori multimediali e/o
disciplinari/

PUNTI 2 per ogni
esperienza fino ad un
max di 10

Esperienze/competenze in
tecnologie innovative
certificate

PUNTTI 0,50 per ogni
corso/esperienza nel
settore

informatico e/o delle
discipline oggetto delle
attivita

laboratoriali fino ad un
max di 2

Precedenti rapporti di
collaborazione tecnico-
informatico e/o disciplinare
con istituzioni scolastiche
nell’ambito dei PON FSE/FERS

PUNTI 1 per ogni
collaborazione fino ad
un max di 3

Precedenti rapporti di
collaborazione tecnico-
informatico e/o disciplinare

PUNTI 1 per ogni
collaborazione fino ad

con questo istituto scolastico | un max di 3
nell’ambito dei PON FSE/FERS
Competenze informatiche PUNTI 1

(anche autocertificate)

TOTALE

Firma




ALL.3

FORMATO EUROPEO
PER IL CURRICULUM
VITAE

INFORMAZIONI PERSONALI

Nome
Indirizzo
Telefono
Fax

E-mail

Nazionalita

Data di nascita

ESPERIENZA LAVORATIVA
* Date (da-a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego
* Principali mansioni e responsabilita

ISTRUZIONE E FORMAZIONE
+ Date (da-a)

+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio
+ Qualifica conseguita

+ Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

[COGNOME, Nome, e, se pertinente, altri nomi ]
[ Numero civico, strada o piazza, codice postale, citta, paese ]

[ Giorno, mese, anno ]

[ Iniziare con le informazioni pill recenti ed elencare separatamente ciascun impiego pertinente
ricoperto. ]

[ Iniziare con le informazioni pit recenti ed elencare separatamente ciascun corso pertinente
frequentato con successo. ]



CAPACITA E COMPETENZE

PERSONALI

Acquisite nel corso della vita e della
carriera ma non necessariamente
riconosciute da certificati e diplomi
ufficiali.

MADRELINGUA

ALTRE LINGUA

* Capacita di lettura
* Capacita di scrittura
* Capacita di espressione orale

CAPACITA E COMPETENZE

RELAZIONALI

Vivere e lavorare con altre persone, in
ambiente multiculturale, occupando posti
in cui la comunicazione é importante e in
situazioni in cui € essenziale lavorare in
squadra (ad es. cultura e sport), ecc.

CAPACITA E COMPETENZE

ORGANIZZATIVE

Ad es. coordinamento e amministrazione
di persone, progetti, bilanci; sul posto di
lavoro, in attivita di volontariato (ad es.
cultura e sport), a casa, ecc.

CAPACITA E COMPETENZE

TECNICHE

Con compulter, attrezzature specifiche,
macchinari, ecc.

CAPACITA E COMPETENZE

ARTISTICHE
Musica, scrittura, disegno ecc.

ALTRE CAPACITA E COMPETENZE
Competenze non precedentemente
indicate.

PATENTE O PATENTI

ULTERIORI INFORMAZIONI

ALLEGATI

[ Indicare la madrelingua ]

[Indicare la lingua ]

[ Indicare il livello: eccellente, buono, elementare. ]
[ Indicare il livello: eccellente, buono, elementare. ]
[ Indicare il livello: eccellente, buono, elementare. ]

[ Descrivere tali competenze e indicare dove sono state acquisite. |

[ Descrivere tali competenze e indicare dove sono state acquisite. ]

[ Descrivere tali competenze e indicare dove sono state acquisite. ]

[ Descrivere tali competenze e indicare dove sono state acquisite. |

[ Descrivere tali competenze e indicare dove sono state acquisite. |

[ Inserire qui ogni altra informazione pertinente, ad esempio persone di riferimento, referenze
ecc. |

[ Se del caso, enumerare gli allegati al CV. ]




